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Offre CMPP/2026 

OFFRE D’EMPLOI  

 

ASSISTANT DE SERVICE SOCIAL (H/F) – CDI TEMPS PLEIN AU CMPP DE BEAUMONT-SUR-OISE  

 

Rejoignez une équipe dynamique et engagée au service de l'autonomie et de l'inclusion des 
enfants ! 
 
 
À propos de nous :  
 
Géré par l’association APED L'Espoir depuis le 1er janvier 2018, le CMPP de Beaumont-sur-Oise 
accueille des enfants et adolescents (de 0 à 20 ans) manifestant des difficultés d'adaptation, 
des troubles du comportement, de la relation ou des apprentissages.  
 
Intégrer notre structure, c’est rejoindre un projet d'établissement en pleine mutation, 
résolument tourné vers l'avenir et aligné sur la stratégie nationale pour les Troubles du 
Neurodéveloppement (TND). Nous développons activement :  
 

• Le renforcement du repérage et des interventions précoces ; 
• Le déploiement de programmes innovants de guidance parentale ; 
• Des approches inclusives et un travail de réseau fort avec nos partenaires (Éducation 

nationale, professionnels libéraux, acteurs sociaux).  
 
 

Pourquoi nous rejoindre ? (La dynamique du CMPP) 
 

• Une équipe pluridisciplinaire pro-active : Vous évoluez au sein d’un collectif d'une 
vingtaine de professionnels motivés, sous la responsabilité de la directrice et de 
l’adjointe de direction ; 

• Un rôle pivot et de réseau : Vous êtes au cœur du partenariat institutionnel et le lien 
privilégié entre les familles et les structures extérieures, permettant une approche 
globale et humaine de l'accompagnement ; 

• Une pratique clinique partagée : Vous intégrez une structure qui valorise le croisement 
des regards professionnels pour enrichir les projets d'accompagnement individualisés.  
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Vos missions principales : 
 

• Accueil et évaluation personnalisée : Accueil et écoute des enfants, adolescents et de 
leurs familles afin d’évaluer leur situation sociale, économique et familiale. Évaluation 
des besoins et orientation vers les dispositifs adaptés ; 

• Accompagnement social et accès aux droits : Information et accompagnement des 
familles dans leurs démarches administratives (allocations, protection sociale, MDPH, 
logement). Soutien des parents dans la mise en place et l'accès aux soins ; 

• Coordination et travail en réseau : Liaison et interface avec les partenaires extérieurs 
(ASE, CAF, MDPH, services sociaux) et participation active aux Équipes de Suivi de la 
Scolarisation (ESS) avec l'Éducation nationale ; 

• Vie institutionnelle et Clinique : Participation active aux réunions d’équipe, aux 
synthèses hebdomadaires, partage des regards lors des réunions cliniques, et 
implication dans les groupes de démarche qualité ; 

• Actions collectives et Innovation : Proposition et mise en place d’actions de 
sensibilisation, d'information et de soutien à destination des familles (groupes de 
parole, ateliers).  
 
 

Votre profil : 
 

• Vous êtes titulaire du DEASS (Diplôme d’État d'Assistant de Service Social) ou d’un 
diplôme de CESF. Poste ouvert aux jeunes diplômés très motivés ; 

• Vous avez une sensibilité ou une première expérience réussie dans le secteur du 
handicap et/ou du secteur social ; 

• Vous êtes autonome, rigoureux(se), appréciez le travail d’équipe et savez faire preuve 
d’écoute, d’empathie et de discrétion ; 

• Le permis B est indispensable pour les déplacements extérieurs liés aux 
accompagnements et aux réunions de réseau (ESS, partenaires). 
 
 

Vous vous reconnaissez dans ce projet ? Rencontrons-nous !  
 
Envoyez votre CV et votre lettre de motivation à Madame ESNAULT, Directrice du CMPP :  
 

• Par mail : d.esnault@aped-espoir.fr  
• Par courrier : 16 rue Édouard Bourchy – 95260 Beaumont-sur-Oise  

 
Lieu : CMPP de Beaumont-sur-Oise (95)  
Contrat : CDI (1 ETP)  
Statut : CCN 66  
Avantages : 25 jours de congés annuels + 18 jours supplémentaires (Congés Trimestriels), 
mutuelle et prévoyance. 


