S.A.J.H.
L'horizon

Rue du Lieutenant Guilbert
35620 PARMAIN
Tel : 0134 08 1140

saih-horizon@aoved-esooir . fr

OFFRE D’EMPLOI
Candidature Interne et Externe

Le SAJH «|'Horizon », Service d’Accueil de Jour et d’Hébergement pour des adultes en
situation de handicap mental et/ou psychique géré par I'Association APED-Espoir a Parmain
(95) recrute :

AMP ou AES (H/F)

Temps plein
Prise de poste le 23 ao(t 2021

Missions :

- Accompagner les résidents dans leur vie quotidienne

- Participer a l'encadrement et a l|'animation des activités tendant a favoriser les
acquisitions et le développement des potentialités de la personne

- Etablir une relation attentive et sécurisante pour prévenir I'isolement des personnes et
essayer d’appréhender leurs besoins afin d’apporter aux personnes accompagnées une
réponse adaptée

- Participer a I’élaboration et a I'évaluation des projets individualisés

- Favoriser I'épanouissement, le maintien ou le développement d’autonomie de la
personne accompagnée en mobilisant ses ressources et celles de son environnement

- Organiser et/ou accompagner les sorties a |'extérieur et participer aux séjours pour
aider les usagers a s’ouvrir au milieu extérieur

Conditions d’emploi :

- CDD de deux mois avec possibilité de CDI a terme

- Dipléme AMP/AES exigé

- Horaires d’'internat, un WE travaillé sur deux ; 2 nuits par cycle de 8 semaines.
- Permis B exigé

- Rémunération suivant la CCNT 1966

Envoyer vos C.V. et lettre de motivation a Mme DROCCI Charlotte Adjointe de I'hébergement - SAJH
L'Horizon Association APED I'Espoir — 4, rue du lieutenant Guilbert — 95620 PARMAIN ou par mail : sajh-
horizon@aped-espoir.fr avant le 30/08/2021.




S.A.J.H.

L'horizon

Rue du Lieutenant Guilbert
95620 PARMAIN
Tel : 01 34 08 11 40

saih-horizon@aoed-esooir.fr

OFFRE D’EMPLOI
Candidature interne et externe

Le SAJH «I’Horizon », Service d’Accueil de Jour et d’Hébergement pour des adultes en
situation de handicap mental et/ou psychique de I’APED Espoir a Parmain (95) recrute :

AES/AMP (H/F)
Poste a pourvoir au 23 ao(t 2021
Missions :

- Accompagner les résidents dans leur vie quotidienne

- Participer a I'encadrement et a I'animation des activités tendant a favoriser les
acquisitions et le développement des potentialités de la personne

- Etablir une relation attentive et sécurisante pour prévenir l'isolement des personnes et
essayer d’appréhender leurs besoins afin d’apporter aux personnes accompagnées une
réponse adaptée

- Participer a I’élaboration et a I’évaluation des projets personnalisés

- Favoriser I'épanouissement, le maintien ou le développement d’autonomie de la
personne accompagnée en mobilisant ses ressources et celles de son environnement

Conditions d’emploi :

- CDD de deux mois avec possibilité de CDI a terme
- Horaires externat/ Amplitude horaires 7h15-17h00.
- Rémunération suivant la CCNT 1966

- Permis de conduire obligatoire

Votre candidature motivée sera accompagnée d’un CV a adresser a: Mme UMID Géraldine
Adjointe de Direction Accueil de Jour. SAJH « I’Horizon », 4 rue du Lieutenant Guilbert 95620
PARMAIN ou par mail : sajh-horizon@aped-espoir.fr avant le 30 aout 2021.




Rue du Lieutenant Guilbert
95620 PARMAIN
Tel: 01 34 08 11 40

saih-horizon@aned-esnair fr

OFFRE D’EMPLOI
Candidature Interne et Externe
Psychotricien.ne (H/F)
Temps partiel (0.50 ETP)

Poste a pourvoir au 23 aot 2021
MISSIONS :

Au sein de I'équipe pluridisciplinaire de I’établissement, vous concevez et mettez en ceuvre
des programmes de rééducation et de stimulation sensorielle aupres des personnes
présentant des troubles neuromoteurs et psychomoteurs visant a un mieux-étre
psychocorporel et ’lharmonie avec le corps.

Vous élaborez des objectifs de suivi adaptés et intégrés au projet personnalisé du résident.
Vous vous impliquez tout particulierement pour le maintien des capacités des résidents et la
prévention des risques. Vous réalisez des évaluations et prises en charge individuelles et/ou de
groupe en fonction des objectifs fixés, visant la stimulation ou I'entretien des capacités
sensori-motrices et fonctionnelles, des capacités cognitives et des capacités relationnelles.

PROFIL :

La connaissance des méthodes comportementales sera fortement appréciée. Vous maitrisez
I'outil informatique et présentez des compétences rédactionnelles. Vous étes motivé par le
travail institutionnel (supervision, analyse des pratiques, travail en équipe, écrits). Vous étes
dynamique, créatif, ouvert aux nouvelles méthodes éducatives et de communication. Dans une
posture collaborative, vous vous inscrivez dans une démarche d’amélioration de la qualité.

Conditions d’emploi :

- CDD de deux mois avec possibilité de CDI a terme.
- Dipléme de Psychomotricien.ne exigé

- Rémunération suivant la CCNT 1966

- Permis de conduire B obligatoire

Candidature :

Votre candidature motivée sera accompagnée d’un CV et adressée a Mme UMID Géraldine
Adjointe de direction - SAJH L'Horizon Association APED I'Espoir — 4, rue du lieutenant Guilbert
— 95620 PARMAIN ou par mail :

sajh-horizon@aped-espoir.fr avant le 10 septembre 2021.




